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学院简介

学院创办于1973年，1998年3月升格为高等职业院校，隶属空军装备

部领导，是全军唯一一所国民教育性质的普通高校，军队校名为“中国

人民解放军空军航空维修技术学院”，是湖南省示范性高等职业技术学

院，2015年入围湖南省首批卓越高等职业技术学院建设单位。



研究背景

随着图书馆现代化进程的不断深入，人文精神与科学技术的关系开

始被人提起。在以人为本、人文关怀的大浪潮下，图书馆人文精神成为

研究的热点问题，关于对图书馆核心价值的探讨重新引起了人们的关注。

一般认为，图书馆核心价值是图书馆界对于自己的责任、使命以及信念

的一种系统性的说明，是图书馆价值中最能够代表图书馆职业特征的价

值，它使图书馆职业与其他职业相区别，并对整个图书馆职业的发展起

着决定性作用。图书馆精神是图书馆人所应具备的最基本的精神风貌、

最基本的素质和职业修养，是有别于其他行业的一种精神体现。
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一 国内外图书馆精神与核心价值的研究情况



国外关于图书馆核心价值的主要观点

国际图联（IFLA）

•为了社会、教育、文

化、民主和经济的健

康发展，公民在社区

和组织里可以普遍而

平等地获取信息、思

想、想象力作品。

•认可被包括在《人权

宣言》第19条中的自

由获取信息、思想、

想象力作品的原则，

以及表达自由的原则。

•承诺使所有IFLA的成

员参与并从中获益，

而不论其公民身份。

美国图书馆协会
（ALA）

•认为图书馆核心价值

主要包括：教育及终

身学习、保存资源、

公共利益、知识自由、

专业能力、服务、民

主、社会责任、保障

读者隐私、多元性、

使用等11个方面的内

容。

加拿大图书馆协会
（CLA）

•为每个员工更好的工

作提供各种培训教育

和有效工具；

•使成员和读者富有知

识和智慧是图书馆和

信息机构的中心目标；

•图书馆和信息服务的

功能是对社会、文化、

政治和历史背景的有

效宣传。

•先进技术有利于我们

更加有效地实现目标。

澳大利亚图书馆与
信息协会(ALIA)

•致力于文化服务；

•保存人类文化遗产；

•通过开放存取以及创

造性的工作实现信息

和思想的自由；

•为社区提供优质服务；

•图书馆应成为链接人

与思想的桥梁，引导

人们思考问题；

•尊重人的个性就多样

性。



蒋永福

•“文化权利”

是中国图书馆

行业的核心价

值，提出适合

中国语境的图

书馆核心价值

“1+4”模型，

形成了以文化

权利为主范畴，

保存与共享、

促进阅读、平

等服务、包容

与民主为辅助

范畴的核心价

值体系。

黄晓曼

•图书馆核心

价值应包括保

存资源和为社

会提供服务、

知识自由、平

等获取、教育

与学习、尊重

读者个性和隐

私。

马恒通

•图书馆的核

心价值是“传

播知识、造福

人类”。

杨丰全

•从图书馆2.0

角度，图书馆

核心价值在于

提供参与式服

务。

黄宗忠

•图书馆核心

价值是指图书

馆员通过收集、

整理、存储、

传播信息知识

等劳动，服务

于社会，充分

满足读者或用

户需求，促进

社会进步与发

展。

王知津

樊振佳

•图书馆核心

价值在理想状

态下体现为两

个方面：自由

和发展，这两

个方面需要根

据不同的语境

进行相应的丰

富。

国内关于图书馆核心价值的主要观点



二 图书馆精神与图书馆核心价值的关系



关系

图书馆精神与图书馆核心价值在理念上都强调平等、强调知识自由、
强调人文关怀等。图书馆精神与图书馆核心价值是相互促进，又彼此独立
的关系，图书馆精神是图书馆核心价值培育的驱动，而图书馆核心价值是
图书馆精神的载体。图书馆精神与图书馆核心价值一脉相承，图书馆精神
是图书馆核心价值体系的基础，更是图书馆人实现图书馆核心价值的精神
支柱。

从另一个角度来说，图书馆核心价值的灵魂和基础就是图书馆精神，
其价值取向以及图书馆精神从各个角度都体现在图书馆核心价值中，图书
馆核心价值的体现必须基于图书馆精神，图书馆精神的传承也同样体现在
图书馆核心价值的实现，两者息息相关密不可分。

图书馆精神与图书馆核心价值均需建立在图书馆人的实践之上，只有
实践过后，才能真正反映出两者的关系，才能体现两者为图书馆实践工作
指引的目标和图书馆的发展方向。
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图书馆精神、图书馆核心价值与图书馆实践三者之间的关系



三 基于图书馆精神的图书馆核心价值缺失的影响



基于图书馆精神的图书馆核心价值缺失的影响

• 会使图书馆的核心价值得不到全面的体现，进而降
低了公众对图书馆服务的满意度。

有偿服务：免费原则缺失

• 不仅不能正确的引导读者自由公平的获取信息，而且
阻碍了图书馆文献信息的传递和精神文明的建设，并
从根本上制约了信息时代和谐社会的构建和发展。

数字鸿沟：自由原则缺失

• 会制约信息社会的可持续发展，会引发信息获取不公
平，更为严重的会导致数字鸿沟的进一步扩大加深。

信息歧视：平等原则缺失

• 首先，会容易忽视纸质资料的购入，影响读者的纸质
借阅量；其次，会形成先进信息技术的引进才能办好
图书馆的错误认识，忽视图书馆服务工作的主体是人
的理念；最后，信息设备、系统的不断更新换代，会
使大量设备被闲置浪费，不利于读者的借阅。

技术至上：人本原则缺失



四 基于图书馆精神的图书馆核心价值的培育路径
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结束语

本文对国内外知名组织或个人基于图书馆精神的图书馆核心价值观

点进行了梳理，并对图书馆精神、图书馆核心价值与图书馆实践三者之

间的关系进行了分析，从影响基于图书馆精神的图书馆核心价值的因素

着手，提出了促进现代图书馆基于图书馆精神的图书馆核心价值的培育

路径，为现代图书馆基于图书馆精神的图书馆核心价值的深入研究提供

了一定的理论参考。
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